Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. w Biatej Podlaskiej

zatrudni pracownika na stanowisko: inspektor ds. ptac

WYMAGANIA NIEZBEDNE:

o O

O O O O

wyksztatcenie wyzsze,

minimum 2-letnie doswiadczenie na stanowiskach o podobnym zakresie zadan,

biegta znajomos$é prawa pracy, przepiséw ZUS, przepisow ustawy o podatku dochodowym
od 0s6b fizycznych, przepisdw ustawy o Pracowniczych Planach Kapitatowych,

bardzo dobra znajomos$¢é programu PLATNIK,

posiadanie obywatelstwa polskiego,

korzystanie z petni praw publicznych,

nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe.

WYMAGANIA DODATKOWE:

o Skrupulatnosé¢, doktadnosc i terminowos¢ przy realizacji zadan,
o Doskonata organizacja pracy wtasnej, samodzielnos$é w dziataniu,
o Umiejetnosé pracy w zespole,
o Bardzo dobre umiejetnosci interpersonalne i komunikacyjne.
OFERUJEMY:
o stabilne zatrudnienie na umowe o prace,
o bardzo dobre warunki pracy,
o mozliwos¢ statego doskonalenia kwalifikacji oraz rozwoju zawodowego poprzez udziat

w szkoleniach.

DANE OBLIGATORYJNE

CV i list motywacyjny,

Oswiadczenie o spetnieniu wymogéw w zakresie kwalifikacji zawodowych oraz przebiegu
dotychczasowego zatrudnienia,

Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie
wyksztatcenia, doswiadczenia zawodowego / stazu pracy,

Oswiadczenia o posiadaniu obywatelstwa polskiego lub kopii dokumentu potwierdzajgcego
posiadanie polskiego obywatelstwa,

oswiadczenia o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych,

oswiadczenia o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

Kopii innych dokumentdéw potwierdzajgcych spetnienie dodatkowych wymagan.



TERMIN | MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do dnia: 03.10.2021 r. w zaklejonej kopercie z dopiskiem
,» rekrutacja”

Miejsce sktadania dokumentéw: Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z o.0. w Biatej
Podlaskiej, ul. Pokoju 26, 21-500 Biata Podlaska.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia.

INNE INFORMACIE:

O

Planowane techniki i metody naboru:

o weryfikacja formalna ofert,

e test wiedzy,

e rozmowa kwalifikacyjna.
Planowany termin zatrudnienia: 02.11.2021 r.
Oferty kandydatéw nie podlegajg uzupetnieniu. Brak w ofertach kandydatéw ktéregokolwiek
z dokumentéw o ktérych mowa w dokumentach niezbednych bedzie skutkowat, iz takie oferty
nie beda brane pod uwage podczas dalszej czesci postepowania kwalifikacyjnego.
Uwaga! Weryfikacja spetniania przez kandydatéw wymagan formalnych dokonana zostanie
na podstawie dokumentéw wymienionych w czesci ,,wymagane dokumenty i oswiadczenia”.
W zwigzku z tym podkreslamy, ze kompletne aplikacje to takie, ktére zawierajg wszystkie
wymagane dokumenty i wtasnorecznie podpisane oswiadczenia.
Kandydaci zaproszeni do dalszego postepowania kwalifikacyjnego bedg poinformowani
telefonicznie, a w przypadku braku mozliwosci skontaktowania sie, zostanie wystana
wiadomos¢ e-mail.
Dokumenty ztozone w aplikacji nie bedg zwracane.
Po zakonczeniu naboru dane osobowe kandydatéw przechowywane beda przez okres
rekrutacji oraz na potrzeby przysztych proceséw rekrutacyjnych, w tym réwniez na inne

stanowiska w okresie do 1 roku od dnia udzielenia zgody.



DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATA DO PRACY

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje, ze:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej Spétka
z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Biatej Podlaskiej przy ul. Pokoju 26, wpisang do
Krajowego Rejestru Sgdowego w Sadzie Rejonowym Lublin-Wschéd w Lublinie z/s w Swidniku,
VI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego — Rejestr przedsiebiorcow pod numerem KRS
0000086154, wysokosé kapitatu zaktadowego 14.212.500,00 zi, posiadajgcg numer identyfikacji
podatkowej NIP 537-00-01-649, REGON 030124339, reprezentowang,

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - iod@pec.pl,

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg dla potrzeb aktualnej rekrutacji, na podstawie Art. 6
ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz
Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r., oraz na potrzeby przysztych proceséw rekrutacyjnych, w tym
réwniez na inne stanowiska w okresie do 1 roku od dnia udzielenia zgody.

4) Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres rekrutacji oraz na potrzeby przysziych
procesow rekrutacji, w tym rowniez na inne stanowiska w okresie do 1 roku od dnia udzielenia niniejszej
zgody.

5) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wytgcznie osoby uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepiséw prawa,

6) posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie,

7) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego,

8) w oparciu o obowigzujgce przepisy prawa podanie nastepujagcych danych osobowych jest
obligatoryjne: imie (imiona) i nazwisko, imiona rodzicéw, data urodzenia, miejsce zamieszkania (adres
do korespondencji), wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, podanie danych
osobowych w pozostatym zakresie jest dobrowolne.

(miejscowosé i data) (imie i nazwisko kandydata do pracy)



KLAUZULA ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
ZWIAZANYCH Z POSTEPOWANIEM REKRUTACYJNYM

Zgodnie z art.6 ust.1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
na potrzeby rekrutacji na stanowisko:

(nazwa stanowiska pracy)
prowadzonej przez Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. w Biatej Podlaskie;j.

Oswiadczam, ze udzielam zgody dobrowolnie oraz ze zapoznatam/em sie z trescig klauzuli
informacyjnej, w tym informacjg o celu i sposobach przetwarzania danych osobowych, o przystugujacym
mi prawie dostepu do tresci moich danych oraz ich poprawiania, jak rowniez wycofania zgody na ich
przetwarzanie w kazdym czasie.

Jednoczes$nie wyrazam zgode/nie wyrazam zgody™* na przetwarzanie moich danych osobowych przez

Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. w Biatej Podlaskiej na potrzeby przysztych procesow
rekrutacji, w tym rowniez na inne stanowiska w okresie do 1 roku od dnia udzielenia niniejszej zgody.

(podpis kandydata do pracy)

*niepotrzebne skresli¢



