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PROCEDURA ZGLOSZEN WEWNETRZNYCH

W PRZEDSIEBIORSTWIE ENERGETYKI CIEPLNEJ
SPOLKA Z 0.0. W BIALEJ PODLASKIEJ
(zwana dalej: ,,Procedura”)

§1.
Postanowienia ogdlne

Niniejszg wewnetrzng procedure dokonywania zgloszen naruszeri prawa i podejmowania
dziatan nastepczych (,Procedura zgtoszen wewnetrznych”) ustala sie na podstawie art. 24 ust.
1 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistéw (Dz. U. 22024, poz. 928). Procedura
okresla zasady dokonywania wewnetrznych zgloszen naruszen prawa w Przedsiebiorstwie
Energetyki Cieplnej sp. z 0.0. z siedzibg w Biatej Podlaskiej (dalej: ,Podmiot prawny”) oraz
podejmowania dziatar nastepczych w zwigzku ze zgloszeniami.
Poprzez wdrozenie i stosowanie niniejszej Procedury, Podmiot prawny zamierza:

1) zapobiegaé naruszeniom prawa;

2) tagodzi¢ skutki prawne i finansowe ewentualnych naruszen prawa;

3) umacniac dobry wizerunek i reputacje firmy;

4) wykluczy¢ ryzyko naruszania przepiséw prawa
Kazda z oséb $wiadczacych prace w PEC w Biatej Podlaskiej zobowigzana jest do zapoznania
sie z trescig Procedury oraz do jej przestrzegania.
Procedura zostata ustalona po konsultacji z organizacjami zwigzkowymi NSZZ Cieptownikéw
w Polsce przy PEC Sp. z o.0. w Biatej Podlaskiej i Komisjg Zakiadowg Nr 619 NSZZ
,Solidarno$¢” Region Mazowsze przy PEC Sp. z 0.0. w Biatej Podlaskie na podstawie art. 24
UoS.

§2.
Przedmiot zgloszen

Przez zgloszenie wewnetrzne rozumie sie przekazanie przez sygnaliste Podmiotowi
prawnemu informacji o naruszeniu prawa, w dziedzinach objetych niniejszg Procedurg.
Informacjg o naruszeniu prawa jest kazda informacja, w tym uzasadnione podejrzenie
dotyczace zaistniatego Iub potencjalnego naruszenia prawa, do ktdrego doszio lub
prawdopodobnie dojdzie w Podmiocie prawnym, w ktérym sygnalista uczestniczyt w procesie
rekrutacji lub innych negocjacji poprzedzajgcych zawarcie umowy, pracuje lub pracowat, lub
z ktérym sygnalista utrzymuje lub utrzymywat kontakt w kontekscie zwigzanym z praca, lub
informacje dotyczaca proby ukrycia takiego naruszenia prawa.

Naruszeniem prawa jest dziatanie lub zaniechanie niezgodne z prawem lub majace na celu

obejscie prawa, dotyczace:
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1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

korupciji;

zamowien publicznych;

ustug, produktow i rynkéw finansowych;

przeciwdziatania praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu;
bezpieczenstwa produktéw i ich zgodnosci z wymogami;
bezpieczenstwa transportu;

ochrony $rodowiska;

ochrony radiologicznej i bezpieczenstwa jadrowego;

bezpieczenstwa zywnosci i pasz;

10) zdrowia i dobrostanu zwierzat;

11) zdrowia publicznego;

12) ochrony konsumentéw;,

13) ochrony prywatnoé$ci i danych osobowych;

14) bezpieczenstwa sieci i systemow teleinformatycznych;

15) interesow finansowych Skarbu Panstwa Rzeczypospolitej Polskiej, jednostki

samorzadu terytorialnego oraz Unii Europejskiej;

16) rynku wewnetrznego Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad konkurenciji

i pomocy panstwa oraz opodatkowania oséb prawnych;

17) konstytucyjnych wolnosci i praw cziowieka i obywatela — wystepujace w stosunkach

jednostki z organami wiadzy publicznej i niezwigzane z dziedzinami wskazanymi
w pkt 1-16.

§3.
Sygnalisci

1. Sygnalistg jest osoba fizyczna, kiéra zgtasza lub ujawnia publicznie informacje o naruszeniu

prawa uzyskana w kontekscie zwigzanym z pracg, w tym:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)

9)

pracownik;

pracownik tymczasowy;

osoba Swiadczaca prace na innej podstawie niz stosunek pracy, w tym na podstawie
umowy cywilnoprawnej;

przedsigbiorca;

prokurent;

akcjonariusz lub wspélnik;

cztonek organu osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej nieposiadajgcej osobowosci
prawnej;

osoba $wiadczgca prace pod nadzorem i kierownictwem wykonawcy, podwykonawcy
lub dostawcy;

stazysta,;

10) wolontariusz;

11} praktykant;



12) funkcjonariusz w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu
emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji
Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Siuzby Wywiadu Wojskowego,
Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej,
Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbowej
i Stuzby Wieziennej oraz ich rodzin (Dz. U. z 2023 r. poz. 1280, 1429 i 1834);

13) zotnierz w rozumieniu art. 2 pkt 39 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny
(Dz. U. z2024 r. poz. 248 i 834).

Procedure stosuje sie takze do osoby fizycznej, o ktérej mowa w ust. 1, w przypadku zgloszenia
informacji o naruszeniu prawa uzyskanej w kontekscie zwiazanym z pracg, przed nawigzaniem
stosunku pracy lub innego stosunku prawnego stanowigcego podstawe $wiadczenia pracy lub
ustug lub petnienia funkcji w podmiocie prawnym lub na rzecz tego podmiotu lub gdy taki
stosunek juz ustat.

Ponadto Procedura i przewidziana w niej ochrona znajduja odpowiednie zastosowanie do:

1) osob pomagajgcych w dokonaniu zgtoszenia,

2) oso6b trzecich powigzanych z sygnalista,

3) oséb prawnych i jednostek organizacyjnych pomagajgcych lub powigzanych

z sygnalistg, w szczegdlnosci stanowigcych wiasnosc¢ lub zatrudniajgcych sygnaliste.

§ 4.
Dokonywanie zgloszen wewnetrznych
Zgtoszenia wewnetrzne moga by¢ dokonywane wylgcznie na zasadach przewidzianych
w Procedurze.
Zgtoszenia wewnetrzne moga by¢ dokonywane jawnie lub anonimowo. O formie zgloszenia
decyduje sygnalista.

Zgloszenia wewngtrzne moga by¢ dokonywane za pomoca elektronicznego formularza

w aplikacji SygnaApp dostepnego na firmowej stronie internetowej www.pecbp.pl
Wewnetrzna jednostkg organizacyjna upowazniong do przyjmowania zgtoszen wewnetrznych
jest Petnomocnik.

Zadaniem osoby, o kiérej mowa w ust. 4 jest réwniez podejmowanie dziatan nastepczych,
wigczajgc w to weryfikacje zgloszenia i dalszg komunikacje z sygnalista, w tym wystepowanie
o dodatkowe informacje i przekazywanie sygnaliscie informacji zwrotne;.

Podmiot prawny zapewnia mozliwos¢ dokonywania zgtoszenr wewnetrznych za posrednictwem
bezpiecznego kanatu zapewniajgcego zachowanie poufnosci. Podmiot prawny zapewnia
poufno$c tozsamosci, a takze ochrone danych osobowych oséb, ktérych dotyczy zgtoszenie.
Sygnalista dokonujac zgtoszenia wewnetrznego powinien podac¢: imie i nazwisko oraz dane do
kontaktu (adres korespondencyjny lub adres poczty elektronicznej)

Petnomocnik, o ktérym mowa w ust. 4 monitoruje zgloszenia otrzymywane za pomoca
wewnetrznego kanatu zgloszen.



10.

iy

12.

Sygnalista otrzymuje potwierdzenie przyjecia zgtoszenie w terminie 7 dni od dnia jego
otrzymania przez Podmiot prawny, chyba Ze nie podat swojego adresu do kontaktu.

Jezeli zgloszenie bedzie dotyczy¢ informacji nieobjetych Procedura, zgtoszenie takie nie bedzie
przyjmowane oraz nie bedzie rozpatrywane.

Po przyjeciu zgtoszenia, nastepuje weryfikacja jego tresci oraz podejmowane sg odpowiednie
dziatania nastepcze majgce na celu ocene prawdziwosci informacji zawartych w zgtoszeniu
oraz, w razie potwierdzenia naruszenia, w celu przeciwdziatania naruszeniu prawa bedgcemu
przedmiotem zgloszenia.

Sygnalista w terminie 3 miesiecy od potwierdzenia przyjecia zgloszenia otrzymuje informacje

zwrotng na temat planowanych lub podjetych dziatan nastepczych i powodéw takich dziatan.

§5.

Ochrona sygnalisty
W stosunku do sygnalisty, w zwigzku z dokonaniem zgloszenia, nie mogg by¢ podejmowane
zadne dziatania o charakterze odwetowym.
Podmiot prawny podejmuje adekwatne dziatania zmierzajgce do ochrony sygnalisty przed
jakimikolwiek dziataniami odwetowymi.
Za dziatania odwetowe uznaje sie kazde bezposrednie lub posrednie dzialanie lub zaniechanie
w kontekscie zwigzanym z praca, kiore jest spowodowane zgtoszeniem i ktére narusza lub
moze naruszy¢ prawa sygnalisty lub wyrzadza lub moze wyrzadzi¢ nieuzasadniong szkode
sygnaliscie.
Warunkiem podlegania ochronie jest to, aby sygnalista dokonujac zgtoszenia posiadat
uzasadnione podstawy pozwalajgce sgdzi¢, ze informacje bedgce przedmiotem zgtoszenia sg
prawdziwe w momencie dokonywania zgtoszenia i stanowig informacje o naruszeniach objetych
niniejszg Procedurs.
Sygnalista nie podlega ochronie w razie dokonania zgtoszenia w ziej wierze, w szczegdlnosci
wiedzac, ze informacja o naruszeniu jest nieprawdziwa.
Sygnalista w zwiazku z dokonanym zgtoszeniem nie podlega tzw. szczegélnej ochronie
stosunku pracy, a fakt dokonania zgtoszenia nie stoi na przeszkodzenie podejmowania
w stosunku do sygnalisty zwyktych dziatan dotyczgcych zatrudnienia, na przyktad rozwigzania
Z nim umowy, o ile powodem takich dziatan nie jest fakt dokonania zgtoszenia.
Dane osobowe sygnalisty oraz dane osobowe osoby, ktérej dotyczy zgloszenie, a takze dane
osobowe osdb pomagajacych w dokonaniu zgloszenia, Swiadkow, ekspertdw podlegajg
ochronie prawnej zgodnie z przepisami prawa oraz regulacjami wewnetrznymi.
Dane osobowe, ktérych przetwarzanie nie jest konieczne dla rozpatrywania zgtoszenia nie sg
zbierane, a w razie ich zebrania podlegajg usunieciu.
Dane osobowe sygnalisty, pozwalajgce na ustalenie jego tozsamosci, nie podlegajg ujawnieniu
nieupowaznionym osobom, chyba ze za wyrazng zgodg sygnalisty.



§6.
Rejestr zgloszen wewnetrznych

1. Podmiot prawny prowadzi rejestr zgtoszen wewnetrznych.
2. Administratorem danych w rejestrze zgloszen wewnetrznych jest Podmiot prawny.
3. Rejestr zgtoszen wewnetrznych zawiera:

1) numer zgtoszenia;

2) przedmiot naruszenia prawa;

3) dane osobowe sygnalisty oraz osoby, ktdrej dotyczy zgloszenie, niezbedne do

identyfikacji tych oséb;

4) adres do kontaktu sygnalisty;

5) date dokonania zgioszenia wewnetrznego;

6) informacje o podjetych dziataniach nastepczych;
7) date zakoniczenia sprawy.

4. Dane osobowe oraz pozostale informacje w rejestrze zgloszen wewnetrznych sg
przechowywane przez okres 3 lat po zakoriczeniu roku kalendarzowego, w ktérym zakorczono

dziatania nastepcze lub po zakonczeniu postepowan zainicjowanych tymi dziataniami.

§7.
Postanowienia konicowe

1. Sygnalista moze dokona¢ zgtoszenia zewnetrznego do wiasciwego organu publicznego bez
uprzedniego dokonania zgtoszenia wewnetrznego.

2. Zgloszenie zewnetrzne moze by¢ dokonane do wyznaczonych krajowych lub unijnych instytucii
organéw publicznych, w tym do Rzecznika Prawa Obywatelskich.

3. Szczegotowe informacje na temat mozliwoéci dokonania zgtoszenia zewnetrznego dostepne sg
na stronach internetowych wyznaczonych organéw w Biuletynie Informacji Publiczne;.

4. W zakresie nieuregulowanym w niniejszej Procedurze, znajdujg zastosowanie przepisy ustawy
z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistéw.

5. Procedura wchodzi w zycie po uplywie 7 dni od dnia podania jej do wiadomosci oséb

wykonujgcych prace w sposéb przyjety w Podmiocie prawnym.
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